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Avant-propos

La ditfusion de I'information scientifique et technique est un facteur essentiel du
développement. Aussi dés 1988, 1'Agence francophone pour I’enseignement
supérieur et la recherche (AUPELF-UREF), mandatée par les Sommets franco-
phones pour produire et diffuser revues et livres scientifiques, a créé la collection
Universités francophones.

Lieu d’expression de la communauté scientifique de langue frangaise, les
Universités francophones visent & instaurer une collaboration entre enseignants et
chercheurs francophones en publiant des ouvrages, coédités avec des éditeurs
francophones, et largement diffusés dans les pays du Sud, grice a une politique
tarifaire préférentielle.

Quatre séries composent la collection :

— Les manuels : cette série didactique est le cceur de la collection. Elle s’adresse
a un public de deuxieme et troisiéme cycle universitaire et vise A constituer une
bibliothéque de référence couvrant les principales disciplines enseignées a I’ uni-
versité.

— Sciences en marche : cette série se compose de monographies qui font la syn-
thése des travaux de recherche en cours.

— Actualité scientifique : dans cette série sont publiés les actes de collogques orga-
nisés par les réseaux thématiques de recherche de I'UREFR

— Prospectives francophones : s’inscrivent dans cette série des ouvrages de
réflexion donnant 1'éclairage de la Francophonie sur les grandes questions
contemporaines.

Notre collection, en proposant une approche plurielle et singuliere de la science,
adaptée aux réalités multipies de la Francophonie, contribue efficacement & pro-
mouvoir la recherche dans I’espace francophone et le plurilinguisme dans la
recherche internationale.

~ Professeur Michel Guillou
_ Directeur général de I’AUPELF
. \\\ Recteur de I'UREF
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